
T.C. 

KARABÜK ÜNİVERSİTESİ 

TIP  FAKÜLTESİ 

MAAŞ ÖDEME İŞLEMLERİ 

 

Ödeme Emri Belgelerinin bir nüshasının dosyalanarak arşivlenmesi 

Ödeme Emri Belgelerinin Strateji Geliştirme Daire Başkanlığına teslim edilmesi. 

  

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

vb. evrakları toparlanarak Maaş Tahakkuk hazırlık İşlemlerinin yapılması 

 
Maaş ödemesine ilişkin işlemlerin her ayın 1'i ile 10'u arasında başlatılması 

 

 

 

tutarlı mı? 
 

Evet 
 

raporlarının alınması 

 

 

  

 

Gerçekleştirme Görevlisine ve Harcama Yetkilisine imzaya sunulması 

sağlanması 

İŞLEM SONU 



T.C. 

KARABÜK ÜNİVERSİTESİ 

TIP FAKÜLTESİ 

EK DERS İŞLEMLERİ 

 

 

 

 

  

 

Ödeme emri belgesi ve kayıtlar 

 

Harcama Yetkilisine imzaya sunulması 

 

 

 
 

 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Ödemeye esas olan puantajların hazırlanması 

devam durumu bilgilerinin kontrol edilmesi 

Ödeme Emri Belgelerinin bir nüshasının dosyalanarak arşivlenmesi 

Ödeme Emri Belgelerinin Strateji Geliştirme Daire Başkanlığına teslim edilmesi. 



T.C. 

KARABÜK ÜNİVERSİTESİ 

TIP FAKÜLTESİ 

YOLLUK ÖDEME İŞLEMLERİ 

  

 

 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 

 

 

 
 

 

 

ilgili kişiye bildirilmesi 

 
 

mevcut mu? 

 

 

 

kayıtlar gözden 

 

  

 

 

imzaya sunulması 

 
Ödemeye esas evrakın teslim alınması 

Ödeme Emri Belgelerinin bir nüshasının dosyalanarak arşivlenmesi 

Ödeme Emri Belgelerinin Strateji Geliştirme Daire Başkanlığına teslim edilmesi. 



T.C. 

KARABÜK ÜNİVERSİTESİ 

TIP FAKÜLTESİ 

ÖDENEK TALEBİ İŞLEMLERİ 

 

 

 

 
e-Bütçe, MYS ve KBS sisteminden kullanılabilir ödenek ve genel bütçe durumunun tespit edilmesi. 

 
Mali yıl içerisinde ödenek ihtiyacının doğması 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 
 

mu? 
 

 

 

 
İhtiyaç duyulan tertiplere ilişkin ödemelerin gerçekleştirilmesi 

 
Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı tarafından ödenek aktarımının yapılması 

Formunun hazırlanarak Harcama Yetkilisine imzalattırılması 



T.C. 

KARABÜK ÜNİVERSİTESİ 

TIP FAKÜLTESİ 

ÖDENEK TALEBİ İŞLEMLERİ 

 

 

 

 
e-Bütçe, MYS ve KBS sisteminden kullanılabilir ödenek ve genel bütçe durumunun tespit edilmesi. 

 
Mali yıl içerisinde ödenek ihtiyacının doğması 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 
 

mu? 
 

 

 

 
İhtiyaç duyulan tertiplere ilişkin ödemelerin gerçekleştirilmesi 

 
Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı tarafından ödenek aktarımının yapılması 

Formunun hazırlanarak Harcama Yetkilisine imzalattırılması 



T.C. 

KARABÜK ÜNİVERSİTESİ 

TIP FAKÜLTESİ 

YERSİZ VE FAZLA ÖDEME İŞLEMLERİ 

 

 

dekontu mutemede teslim etmesi 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Maaş, ek ders, yolluk ve idari görev vb. için yapılan ödemelerde, çeşitli nedenlerle fazla ödeme yapılmasının 

tespit edilip iade işlemi yapılmasına ilişkin belgenin tahakkuk birimine ulaşması 

 
İşlemi biten evrakın dosyalanarak arşivlenmesi 

 

 

 

 
 

düzenlenerek ilgili personele iade yapması için bilgi verilmesi 

  

 

 

yoluna gidilir 

 



T.C. 

KARABÜK ÜNİVERSİTESİ  

TIP FAKÜLTESİ 

GİYİM YARDIMI İŞLEMLERİ 

 

 

 

 

tarafından onaylandı mı? 

 

Yetkilisine imzaya sunulması 

 
Giyim yardımı bordroları ve banka listelerinin hazırlanması 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

e-bildirge  sistemi  üzerinden sigorta matrahlarının girişi yapılarak, tahakkuk fişinin çıktısı alınması 

 
Banka listelerinin e-mail ortamında ilgili banka şubesine gönderilmesi 

 
Tahakkuk teslim tutanağının ekleri ile birlikte Strateji Geliştirme Daire Başkanlığına gönderilmesi 



T.C. 

KARABÜK ÜNİVERSİTESİ 

TIP FAKÜLTESİ 

YIL SONU İŞLEMLERİ 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

evraklar düzenlenir. 

Maaş tahakkuk hazırlık işlemleri yapılır. 

Birimler bu işlemlerden sonra aşağıdaki akışı gerçekleştirir. 

 

K.B.S (Kamu Harcama ve Muhasebe Bileşim Sisteminden) 

 
K.P.H.Y.S (Kamu Personel Harcamaları Yönetimi Sisteminden) giriş yapılır. 

 
Açılan ekrandan "maaş raporları" "raporlar" "yıl ve ay seçilir" "rapor türü, memurlar olarak seçilir" 

"kurum bazında maaş ödemeleri" kısımlarını seçtikten sonra; 

 

Yetkilisine imzaya sunulur, mühür basılır, incelenmiş ve uygun görülmüştür ibaresi basılır. 

 

 

Diğer aktif olan belgeler 3 nüsha şeklinde çıktı alınır ve imzaya sunulur. Bir nüshası birimde dosyalanır. 

 
Evraklar gerekli sıraya konularak bir dosya içerisinde Personel Daire Başkanlığına teslim edilir. 

 
Personel Daire Başkanlığı-Muhasebe Birimi tarafından gerekli ödemeler yapılır. 


