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*Personel Isleri ile ilgili islemleri yapmak R

Gi;)revf Yetki ve Sorumluluklar

® Personelisleriile ilgili islemleri yapmak;

o Elektronik imza islemlerini yapmak,

o Uzmanlik egitimi ile ilgili tim is ve islemleri (kadro talebi, TUS 6grenci kaydi, baslama,
oryantasyon egitimi, rotasyon, program yéneticisi kanaati, tez sinavi, egitim siiresi bilgi
formunu diizenleme, uzmanlik sinavi, Saglik Bakanligi uzmanlik tescil belgesini
dizenleme, ayrilis, nakil islemleri vb.) yapmak,

O 2547 Sayih Yiksekdgretim Kanunu'nun 40/a, 40/b, 40/d ve 31. Madde
gorevlendirmeleri yapmalk,
o Akademik ve idari personel gérev yeri belgesi diizenleme islemlerini yapmak,
o Mecburi hizmete baslama ve bitirme islemlerine dair yazismalari yapmak,
e Slrekliisci kadrosunda bulunan personellerin puantaj cetvelini ilgili bagkanhga bildirmek.
e Akademik tegvik bagvurularina iligkin is ve islemleri yapmak.
e Akademik ve idari personel emeklilik, nakil ve istifa islemleri ve yazismalari yapmak.
e Akademik ve idari personel gérev siireleri islemlerinin takibi ve yazismalari yapmak.
e Dekan ve Dekan Yardimcisi, B6lim Bagkanligi ve Ana Bilim/Bilim Dali Baskanligi Atama, Gérev
Stireleri ve vekalet islemleri ile ilgili yazismalari yapmak.
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Bu dokiimanda a¢iklanan goérev tanimini
okudum, yerine getirmeyi kabul ve taahhiit
ederim.
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