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Gorevin/isin Kisa Tanimi

Ilgili Mevzuat cercevesinde, Karabiik Universitesi iist yénetimi tarafindan belirlenen amacg ve ilkelere
uygun olarak; Fakiiltenin vizyonu, misyonu dogrultusunda Béliimiin egitim-6gretim, arastirmalar ile
béliime ait her tiirlii faaliyetin/calismanin diizenli, etkili ve verimli bir sekilde Dekanlikla koordineli
olarak yiiriitiilmesi.

Gorev, Yetki ve Sorumluluklar
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2547 sayih Yiiksekégretim Kanunu ve 657 Sayii Devlet Memurlar1 Kanunu gercevesinde
verilen gorevleri yapmak

Tipta ve Dis Hekimliginde Uzmanhk Egitimi Yonetmeligi uyarinca Anabilim Dallarinda
uzmanlik egitimine baslayan uzmanhk 6grencilerinin yasa ve yonetmeliklere uygun olarak
egitim gérmelerini koordine etmek ve denetlemek.

Boliimiin her diizeydekKi egitim-6gretim, arastirma ve boliimle ilgili her tiirlii faaliyeti diizenli,
etkili ve verimli bir sekilde yiiriitmek.

Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi ile yonergelere uygun hareket edilmesini ve islem
yapilmasini saglamak.

Boliim sekretaryasi islerinin yiiriitiilmesini saglamak.

Her egitim-dgretim y1h sonunda, béliimiin gegmis yildaki egitim-6gretim ve arastirma faaliyeti
ile gelecek y1ldaki ¢alisma planini agiklayan raporu Dekana sunmak.

Béliimde bulunan 6gretim elemanlari arasinda i birligini ve uyumu saglamak.

Boliimiin bilimsel arastirma ve yayn giiciinii artici 6nlemler almak, 6gretim elemanlariin
ulusal ve uluslararasi faaliyetlere katilmalarini tesvik etmek ve onlara yardimci olmak.
Fakiilte Kurulu toplantilarina katilmak.

Béliim Kurulunu toplamak ve bagkanlik etmek.

Her egitim-6gretim déneminin basinda egitim-6gretim planina uygun olarak Anabilim Dah
Baskanliklarindan ders gérevlendirilmesini yerine getirecekleri toplant1 diizenlemelerini
istemek.

Her egitim-6gretim donemi siiresinde derslerin verimli gecmesi ve aksamamasi igin gerekli
o6nlemleri almak.

Boliim o6gretim iiyelerinin bdliime egitim-6gretime  iliskin verdikleri dilekgeleri
sonuc¢landirmak ve gerekenleri Dekanhga yazmak.

Boliim dersleri ile ilgili 6gretim iiyelerinden gelen ders telafi dilekgelerini sonuglandirmak ve
Dekanliga yazmak.

Boliim 6gretim elemanlarinin izin dilekgelerini imzalamak ve Dekanliga bildirmek.

Boliim 6gretim elemanlarinin gorev siiresi uzatma dilekge ve dosyalarin1 Dekanhiga bildirmek.
Gorev siiresi uzatimi, atamalar ve iinvanda yiikselmelerde, Anabilim Dali Baskanliklarindan
goriis talep etmek ve Boliim goriigiinii Dekanhiga yazmak.

Dekanhigin istedigi yazilara goriis yazmak.

Boliim 6gretim iiyelerinin ders iicreti hesaplamalarinda kullanilacak ders yiiklerini gésteren
ders dagihmu cizelgesinin (carsaf listelerin) ve puantajlarin hazirlanmasim saglamak ve
imzalayarak onaya sunmak.

Boliimde gorevli 6gretim elemanlarinin gérevlerini tam olarak yapmalarim saglamak.
Boliimde yapilmasi gereken se¢imlerin zamaninda yapilmasmi ve sonuglandirilmasini
saglamak.
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Boliimiin egitim-6gretim alanina uygun Anabilim Dallarinin olusturulmasimi saglamak.
Boliimiin egitim-6gretim faaliyetini ve performans kriterlerini hazirlamak.

Bolimiin paydasi olan kurum ve Kkisilerle isbirlii yaparak, egitim-6gretim ve arastirma
faaliyetlerinin gelistirilmesine yénelik calismalarda bulunmak.

v" Ders planlarinin diger iiniversiteler ve yurt disindaki iiniversitelerle uyum icinde olmasini ve
giincel tutulmasini saglamak.

AN

v" Ders programi ve ders gorevlendirmelerinin adil, objektif ve ogretim elemanlarinin bilim
alanlarina uygun olarak dengeli bir sekilde yapilmasini saglamak.

v Kalite gelistirme calismalarinin yiiriitiilmesini saglamak.

v' Akademik Tesvik Gelistirme Odenegi dosyalarinin incelenmesine baskanlik etmek.

v" Akademik personelin performansim izleyerek sonuclarim gerektiginde Dekanliga bildirmek.

v' Boliim kadro yapisinin yeterli olmasi i¢in gerekli planlamalar: yapmak.

V' Gorevleriyle ilgili evrak, tagimir ve taginmaz mallarin korunmasimi ve saklanmasimi kontrol
etmek.

v Kendisine verilen gorevleri zamaninda, eksiksiz, isgiicii, zaman ve malzeme tasarrufu

saglayacak sekilde yerine getirmek.

v Kendi sorumlulugunda olan biiro makineleri ve demirbaglarin her tiirlii hasara karsi
korunmasi icin gerekli tedbirleri almak. Sorumlulugundaki arag, gere¢ ve her tiirlii
malzemenin yerinde ve ekonomik kullanilmasini saglamak.

v" Dekanin gérev alam ile ilgili verdigi diger isleri yapmak.

Boliim Baskany, yaptig is/islemlerden dolay1 Dekana karsi sorumludur.

TEBELLUG EDEN ONAY

Bu dokiimanda agiklanan gérev tanimim
okudum, yerine getirmeyi kabul ve taahhiit

ederim.
17 /03 /20
17 /03 /2023 Prof, Dr. ismai
Deka

Prof. Dr. Tahir KAHRAMAN
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. ilgili Mevzuat cercevesinde, Karabiik Universitesi iist ynetimi tarafindan belirlenen ama
uygun olarak; Fakiiltenin vizyonu, misyonu dogrultusunda Boliimiin egitim-o6gretim, arastirmalari ile
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| olarak yiiriitiilmesi.

f Gorev, Yetki ve Sorumluluklar =

f v’ 2547 sayih Yiiksekogretim Kanunu ve 657 Sayil Devlet Memurlar1 Kanunu gergevesinde

! verilen gorevleri yapmak

} v Tipta ve Dis Hekimliginde Uzmanhk Egitimi Yonetmeligi uyarinca Anabilim dallarinda
uzmanhk egitimine baslayan uzmanlik égrencilerinin yasa ve yonetmeliklere uygun olarak
egitim gormelerini koordine etmek ve denetlemek.

v' Boliimiin her diizeydeki egitim-o6gretim, aragtirma ve béliimle ilgili her tiirlii faaliyeti diizenl,
etkili ve verimli bir sekilde yiiriitmek.

v' Lisans Egitim-Ogretim ve Siav Yonetmeligi ile yonergelere uygun hareket edilmesini ve islem
yapilmasini saglamak.

v Boliim sekretaryasi islerinin yiiriitiilmesini saglamak.

v' Her egitim-6gretim y1li sonunda, béliimiin gecmis yildaki egitim-6gretim ve aragtirma faaliyeti
ile gelecek y1ldaki ¢calisma planimi aciklayan raporu Dekana sunmak.

v' Boliimde bulunan 6gretim elemanlari arasinda is birligini ve uyumu saglamak.:

v' Boliimiin bilimsel arastirma ve yayin giiciinii artici 6nlemler almak, égretim elemanlarinin
ulusal ve uluslararasi faaliyetlere katilmalarim tesvik etmek ve onlara yardimci olmak.

v' Fakiilte Kurulu toplantilarina katilmak.

v’ Boéliim Kurulunu toplamak ve baskanhk etmek.

v Her egitim-6gretim déneminin basinda egitim-6gretim planina uygun olarak Anabilim Dali

v' Baskanliklarindan ders gorevlendirilmesini yerine getirecekleri toplant1 diizenlemelerini
istemek. ' :

v' Her egitim-6gretim dénemi siiresinde derslerin verimli gecmesi ve aksamamasi icin gerekli
onlemleri almak.

v' Bolim odgretim iiyelerinin béliime egitim-6gretime  iliskin verdikleri dilekceleri
sonu¢landirmak ve gerekenleri Dekanliga yazmak.

v' Boliim dersleri ile ilgili 6gretim iiyelerinden gelen ders telafi dilekgelerini sonu¢landirmak ve
Dekanliga yazmak.

v' Bolim 6gretim elemanlarinin izin dilekgelerini imzalamak ve Dekanliga bildirmek.

v' Boéliim 6gretim elemanlarinin gorev siiresi uzatma dilekge ve dosyalarim1 Dekanhiga bildirmek.
Gorev siiresi uzatim, atamalar ve iinvanda yiikselmelerde, Anabilim Dali Bagkanliklarindan
goriis talep etmek ve Boliim goriisiinii Dekanliga yazmak.

v Dekanligin istedigi yazilara goriis yazmak.

v' Boliim dgretim iiyelerinin ders iicreti hesaplamalarinda kullanilacak ders yiiklerini gosteren
ders dagilimi cizelgesinin (carsaf listelerin) ve puantajlarin hazirlanmasim saglamak ve
imzalayarak onaya sunmak. :

v’ Béliimde gorevli 6gretim elemanlarinin gorevlerini tam olarak yapmalarim saglamak.

v' Béliimde yapilmasi gereken secimlerin zamaninda yapilmasim ve sonuglandirilmasini

saglamak.




Ry

<

AN NN NE YR

<

T.C. Dokiiman No UNiKA-FRM-0211
KARABUK UNIVERSITESI Yayin Tarihi 22.06.2022
KNAARUK Dahllnl Tip Bilimleri Boliimii Revizyon Tarihi | -
UNIVERSITEST Gorev Tanimi Formu Revizyon No 0

* Budokiimanda agiklanan gérev tammum |
okudum, yerine getirmeyi kabul ve taahhiit

Boliimiin egitim-6gretim alanina uygun Anabilim Dallarimin olusturulmasim saglamak.
Boliimiin egitim-6gretim faaliyetini ve performans kriterlerini hazirlamak.

Boliimiin paydasi olan kurum ve kisilerle isbirligi yaparak, egitim-6gretim ve arastirma
faaliyetlerinin gelistirilmesine yonelik c¢alismalarda bulunmak.

Ders planlariin diger iiniversiteler ve yurt disindaki iiniversitelerle uyum icinde olmasini ve
giincel tutulmasim saglamak.

Ders program ve ders gorevlendirmelerinin adil, objektif ve dgretim elemanlarinin bilim
alanlarina uygun olarak dengeli bir sekilde yapilmasini saglamak.

Kalite gelistirme ¢alismalarinin yiiritilmesini saglamak.

Akademik Tesvik Gelistirme Odenegi dosyalarimin incelenmesine baskanlk etmek.

Akademik personelin performansini izleyerek sonuclarin gerektiginde Dekanliga bildirmek.
Boliim kadro yapisinin yeterli olmasi i¢in gerekli planlamalari yapmak.

Gorevleriyle ilgili evrak, taginir ve tasinmaz mallarin korunmasini ve saklanmasini kontrol
etmek.

Kendisine verilen gorevleri zamaninda, eksiksiz, iggiicii, zaman ve malzeme tasarrufu
saglayacak sekilde yerine getirmek.

Kendi sorumlulugunda olan biiro makineleri ve demirbaglarin her tiirlii hasara kars:
Korunmasi icin gerekli tedbirleri almak. Sorumlulugundaki arag, gere¢ ve her tiirlii
malzemenin yerinde ve ekonomik kullanmilmasini saglamak.

Dekanin gérev alam ile ilgili verdigi diger isleri yapmak.

Boliim Bagkani, yaptig1 is/islemlerden dolay: Dekana karsi sorumludur.

TEBELLUG EDEN e . TONAY

. ederim. |
j 16 /10 /202
‘ Prof/Dr. ismail
Dekan
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béliime ait her tiirli faaliyetin/calismanin diizenli, etkili ve verimli bir sekilde Dekanlikla koordineli
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_ saglamak.

Gorev Yetkive Sorumluluidar

2547 sayih Yiiksekogretim Kanunu ve 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu cercevesinde
verilen gorevleri yapmak
Tipta ve Dis Hekimliginde Uzmanhk Egitimi Yonetmeligi uyarinca Anabilim dallarinda

uzmanlk egitimine baslayan uzmanlk égrencilerinin yasa ve yonetmeliklere uygun olarak |

egitim gormelerini koordine etmek ve denetlemek.

Boliimiin her diizeydeki egitim-6gretim, arastirma ve béliimle ilgili her tiirlii faaliyeti diizenli,
etkili ve verimli bir sekilde yiiriitmek.

Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi ile yonergelere uygun hareket edilmesini ve islem
yapilmasini saglamak.

Boliim sekretaryasi islerinin yiiriitiilmesini saglamak.

jr”fl‘éi'l(i”Méi;zvii;tw(;.éf'aé;ésind'e, Karabiik Universitesi iist yonetimi tarafindan belirlenen amag ve ilkeler;
- uygun olarak; Fakiiltenin vizyonu, misyonu dogrultusunda Boliimiin egitim-o6gretim, arastirmalari ile |
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Her egitim-6gretim y1li sonunda, béliimiin gecmis yildaki egitim-6gretim ve arastirma faaliyeti |

ile gelecek yildaki ¢calisma planim aciklayan raporu Dekana sunmak.

Boliimde bulunan 6gretim elemanlari arasinda is birligini ve uyumu saglamak.

Boliimiin bilimsel arastirma ve yayin giiciinii artici énlemler almak, 6gretim elemanlarinin
ulusal ve uluslararasi faaliyetlere katilmalarini tesvik etmek ve onlara yardimci olmak.
Fakiilte Kurulu toplantilarina katilmak.

Boliim Kurulunu toplamak ve baskanlik etmek.

Her egitim-6gretim doneminin basinda egitim-6gretim planina uygun olarak Anabilim Dah
Bagkanliklarindan ders gérevlendirilmesini yerine getirecekleri toplanti1 diizenlemelerini
istemek.

Her egitim-6gretim dénemi siiresinde derslerin verimli gecmesi ve aksamamasi icin gerekli
onlemleri almak.

Boliim  6gretim iiyelerinin boéliime egitim-ogretime iliskin verdikleri dilekgeleri
sonuc¢landirmak ve gerekenleri Dekanliga yazmak.

Boliim dersleri ile ilgili 6gretim iiyelerinden gelen ders telafi dilekgelerini sonuglandirmak ve
Dekanliga yazmak.

Boliim 6gretim elemanlarinin izin dilekcelerini imzalamak ve Dekanliga bildirmek.

Bolim 6gretim elemanlarinin gorev siiresi uzatma dilekge ve dosyalarmi Dekanliga bildirmek. |

Gorev siiresi uzatimi, atamalar ve iinvanda yiikselmelerde, Anabilim Dali Baskanlhiklarindan
goriis talep etmek ve Boliim gériisiinii Dekanliga yazmak.
Dekanhgin istedigi yazilara goriis yazmak.

Bolim 6gretim iiyelerinin ders iicreti hesaplamalarinda kullamlacak ders yiiklerini gosteren |

ders dagil c¢izelgesinin (carsaf listelerin) ve puantajlarin hazirlanmasimi saglamak ve
imzalayarak onaya sunmak.
Boliimde gorevli 6gretim elemanlarinin gorevlerini tam olarak yapmalarim saglamak.

Bolimde yapilmasi gereken se¢imlerin zamammda yapilmasim ve sonu¢landiriimasini |
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Boliimiin egitim-6gretim faaliyetini ve performans Kriterlerini hazirlamak.

NNANEN

faaliyetlerinin gelistirilmesine yonelik ¢calismalarda bulunmak.

v" Ders planlarmin diger iniversiteler ve yurt disindaki tiniversitelerle uyum icinde olmasini ve

gtincel tutulmasini saglamak.

Béliimiin egitim-6gretim alanina uygun Anabilim Dallarinin olusturulmasim: saglamak.

Boliimiin paydasi olan kurum ve Kisilerle isbirligi yaparak, egitim-6gretim ve arastirma

v" Ders programi ve ders gorevlendirmelerinin adil, objektif ve 6gretim elemanlariin bilim
alanlarina uygun olarak dengeli bir sekilde yapilmasini saglamak.

v' Kalite gelistirme calismalarimin yiiriitillmesini saglamak.

v" Akademik Tesvik Gelistirme Odenegi dosyalarmin incelenmesine baskanlik etmek.

v Akademik personelin performansin izleyerek sonuglarin gerektiginde Dekanliga bildirmek.

v Boliim kadro yapisinin yeterli olmasi i¢cin gerekli planlamalar: yapmak.

V' Gorevleriyle ilgili evrak, tagiir ve tasinmaz mallarin korunmasini ve saklanmasini kontrol |
etmek. |

v" Kendisine verilen gorevleri zamaninda, eksiksiz, isgiicii, zaman ve malzeme tasarrufu

saglayacak sekilde yerine getirmek.

v" Kendi sorumlulugunda olan biiro makineleri ve demirbaslarin her tiirlii hasara karsl‘:
korunmasi i¢in gerekli tedbirleri almak. Sorumlulugundaki arag, gere¢ ve her tiirlii

malzemenin yerinde ve ekonomik kullamilmasini saglamak.
v" Dekanin gérev alani ile ilgili verdigi diger isleri yapmak.
Bolim Bagkani, yaptig is/islemlerden dolay1 Dekana karsi sorumludur.

o TRRELRNGEREN. ; _ONAY
Bu dokiimanda ag¢iklanan gérev tanimini l’
okudum, yerine getirmeyi kabul ve taahhiit ]
__ederim. |
5 28702 /2025
28/02 /2025 ; Prof,Dr. isnfail
| Deka

Prof. Dr. Uygar DASAR



